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67/26), Синдикат правосуђа Републике Српске и министар
правде, по Овлашћењу Владе Републике Српске, број: 04/1-
012-2-3439/26, од 21.8.2026. године, з а к љ у ч у ј у

И ЗМ Ј Е Н Е И Д О П У Н Е
ПОСЕБНОГ КОЛЕКТИВНОГ УГОВОРА ЗА

ЗАПОСЛЕНЕ У ИНСТИТУЦИЈАМА ПРАВОСУЂА
РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ

Члан 1.
УПосебном колективном уговору за запослене у инсти-

туцијама правосуђа Републике Српске (“Службени гласник
Републике Српске”, број 75/25) у члану 19. у ставу 4. у
тачки 5) послије ријечи: “дан” додају се ријечи: “за свако
дијете.”

Члан 2.
У члану 21. став 1. мијења се и гласи:
“(1) Годишњи одмор користи се једнократно или у два

или више дијелова, с тим што се први дио мора почети ко-
ристити у току године на коју се односи.”

Члан 3.
У члану 53. у ставу 1. т. 10) и 11) мијењају се и гласе:
“10) накнаду за природу посла запосленима у Уста-

новама за извршење кривичних и прекршајних санкција
Републике Српске из чл. 17, 18, 19. и 20. Закона - у ви-
сини од 11,9% основне плате за свако радно мјесто поје-
диначно,

11) накнаду за природу посла запосленима у Судској
полицији Републике Српске из члана 22. Закона - у висини
од 11,9% основне плате за свако радно мјесто појединачно.”

Члан 4.
Право на накнаду из члана 3. овог колективног уговора

почиње тећи од обрачуна плате за август 2026. године.

Члан 5.
Овај колективни уговор ступа на снагу осмог дана од

дана објављивања у “Службеном гласнику Републике Срп-
ске”.

Министарство правде Синдикат правосуђа
Републике Српске, Републике Српске,
министар, предсједник,
Горан Селак, с.р. Синиша Петровић, с.р.

Број: 08.070/020-2628/26 Број: 10-08/26
26. августа 2026. године 26. августа 2026. године
Бањалука Бањалука

Министар просвјете и културе, на основу члана 76.
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник
Републике Српске”, број 115/18) и члана 58. став 1) тачка
2. Закона о музејској дјелатности (“Службени гласник
Републике Српске”, број 112/21), у поступку разрјешења
вршиоца дужности директора Јавне установе Музеј Козаре
Приједор, д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О РАЗРЈЕШЕЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА

ЈАВНЕ УСТАНОВЕ МУЗЕЈ КОЗАРЕ ПРИЈЕДОР

1.НемањиКуриџи престаје дужност вршиоца дужности
директора Јавне установе Музеј Козаре Приједор закључно
са 1.9.2026 године због истека времена на које је именован.

2. Ово рјешење ступа на снагу даном објављивања у
“Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/622-10-19/25
31. августа 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Министар просвјете и културе, на основу члана 76.
став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник

Републике Српске”, број 115/18), члана 58. став 3. Закона о
музејској дјелатности (“Службени гласник Републике Срп-
ске”, број 112/21) и члана 4. став 2. Закона о министарским,
владиним и другим именовањима Републике Српске (“Слу-
жбени гласник Републике Српске”, број 41/03), у поступку
именовања вршиоца дужности директора ЈУ Музеј Козаре
Приједор, д о н о с и

Р Ј ЕШ ЕЊ Е
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА

ЈУ МУЗЕЈ КОЗАРЕ ПРИЈЕДОР

1. Драгана Маџар именује се за вршиоца дужности ди-
ректора ЈУ Музеј Козаре Приједор до окончања законом
прописане процедуре избора новог директора, а најдуже на
период од два мјесеца.

2. Именована обавља послове заступања и представља-
ња ЈУ Музеј Козаре Приједор у правном промету без огра-
ничења.

3. Овлашћује се Драгана Маџар да изврши промјену
лица овлашћеног за заступање ЈУ Музеј Козаре Приједор у
судском регистру надлежног суда.

4. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 07.06/622-10-21/25
31. августа 2026. године Министар,
Бањалука Боривоје Голубовић, с.р.

Агенција за државну управу
Републике Српске

На основу члана 75. став (2) Закона о републичкој управи
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22,
56/22, 132/22 и 90/23), члана 28. Закона о државним службеницима
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 118/08, 117/11, 37/12,
57/16 и 59/26) и члана 29. став (1) Уредбе о критеријумима за
унутрашњу организацију и систематизацију радних мјеста у репу-
бличким органима управе Републике Српске (“Службени гласник
Републике Српске”, број 109/19), а у складу са чланом 9. Уредбе
о категоријама и звањима државних службеника (“Службени гла-
сник Републике Српске”, бр. 18/09, 131/10, 8/11 и 69/26) и чланом
10. Уредбе о радним мјестима намјештеника (“Службени гласник
Републике Српске”, бр. 18/09, 131/10, 8/11 и 69/26), в.д. директора
Агенције за државну управу, уз сагласност Владе Републике Срп-
ске, д о н о с и

П РА В И Л Н И К
О УНУТРАШЊОЈ ОРГАНИЗАЦИЈИ И

СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЈЕСТА У АГЕНЦИЈИ
ЗА ДРЖАВНУ УПРАВУ

I - ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.
Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији

радних мјеста у Агенцији за државну управу (у даљем тексту: Пра-
вилник) утврђују се:

(1) унутрашња организација (организационе јединице, њихов
дјелокруг рада, међусобни односи, начин руковођења организа-
ционим јединицама и одговорност за рад организационих једини-
ца),

(2) систематизација радних мјеста (укупан број радних мјеста
државних службеника и намјештеника, називи радних мјеста,
опис послова радних мјеста са категоријама и звањима за државне
службенике, односно намјештенике, потребан број државних слу-
жбеника и намјештеника за свако радно мјесто и посебни услови
за заснивање радног односа),

(3) организациони дијаграм (шематски приказ односа између
основних организационих јединица).

Члан 2.
Унутрашња организација утврђена је тако да се осигурају за-

конито, стручно, ефикасно, рационално, благовремено и транспа-
рентно обављање послова и задатака, оптимална искоришћеност
стручних способности запослених, ефикасно руковођење, коорди-
нација и надзор над извршавањем послова из надлежности Аген-
ције за државну управу (у даљем тексту: АДУ).


