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(2) Фискални савјет подноси Народној скупштини, јед-
ном годишње, извјештај о свом раду.

(3) Ревизију финансијског пословања Фискалног савје-
та врши Главна служба за ревизију јавног сектора.

Члан 41.
Новчаном казном од 4.000 КМ до 20.000 КМ казниће се

за прекршај одговорно лице, ако:
1) прекрши неко од фискалних правила (чл. 7. и 11),
2) Влада не припреми и достави Народној скупштини

Програм са мишљењем Фискалног савјета, којим ће дефи-
нисати мјере и период за повратак у оквире правила која су
прописана овим законом (члан 10),

3) градоначелник, односно начелник не припреми и
достави скупштини јединице локалне самоуправе Програм
јединице локалне самоуправе са мишљењем Фискалног са-
вјета, којим ће дефинисати мјере и период за повратак у
оквире правила која су прописана овим законом (члан 14),

4) Министарство при предлагању Влади нацрта и
приједлога закона и стратегија, уредби, одлука, закључака,
те других прописа и општих аката не приложи изјаву о фи-
скалном утицају потписану од одговорног лица буџетског
корисника које је предлагач наведеног прописа или акта
и мишљење Министарства финансија, када је за њихово
спровођење потребно обезбиједити финансијска средства
или ако се предлажу промјене у финансијском или фискал-
ном систему (члан 16. став 1),

5) скупштини јединице локалне самоуправе предложи
нацрт буџета, односно ребаланс буџета, а претходно није
испоштована препорука Министарства финансија, односно
предложи приједлог буџета, односно ребаланс буџета, а
претходно није прибавио сагласност Министарства финан-
сија (члан 16. став 2),

6) предложи буџет, односно ребаланс буџета фонда Вла-
ди, а нису испоштоване смјернице дате у ДОБ-у и мишљење
Министарства финансија, те га достави на усвајање надле-
жном органу фонда, без сагласности Владе (члан 16. став 3),

7) приликом достављања на усвајање буџета, односно
ребаланса буџета Републике, буџета, односно ребаланса
буџета јединица локалне самоуправе и буџета фонда, одно-
сно ребаланса буџета фонда или одлуке о привременом фи-
нансирању, надлежном органу одговорно лице, под пуном
материјалном и кривичном одговорношћу, не достави пот-
писану и овјерену изјаву о фискалној одговорности (члан
17. став 1),

8) надлежни орган буде разматрао буџет, односно реба-
ланс буџета Републике и јединице локалне самоуправе,
буџет фонда, односно ребаланс буџета фонда или одлуку о
привременом финансирању, без потписане и овјерене изја-
ве о фискалној одговорности (члан 17. став 2),

9) створи обавезе по било ком основу, изнад висине
средстава утврђених буџетом (члан 17. став 3),

10) не припреме план за измирење неизмирених обаве-
за пренесених из претходног периода (члан 18).

ГЛАВА VIII
ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 42.
Министар ће у року од 30 дана од дана ступања на снагу

овог закона донијети правилник о садржају и форми фи-
скалних изјава из члана 5. став 5. овог закона.

Члан 43.
Фискални савјет ће у року од 30 дана од дана ступања

на снагу овог закона донијети упутство о садржају плана за
измирење неизмирених обавеза пренесених из претходног
периода и садржају извјештаја о реализацији плана из чла-
на 19. став 3. овог закона.

Члан 44.
До доношења подзаконских аката прописаних овим

законом примјењиваће се прописи који су важили до дана

ступања на снагу овог закона, ако нису у супротности са
одредбама овог закона.

Члан 45.
Ступањем на снагу овог закона престаје да важи Закон

о фискалној одговорности у Републици Српској (“Службе-
ни гласник Републике Српске”, бр. 94/15 и 62/18).

Члан 46.
Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана објављи-

вања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 02/1-021-922/26 Предсједник
9. јула 2026. године Народне скупштине,
Бањалука Др Ненад Стевандић, с.р.

1697
На основу члана 80. став 1. тачка 4. Устава Републике

Српске, предсједник Републике д о н о с и

У К А З
О ПРОГЛАШЕЊУ ЗАКОНА О ИЗМЈЕНАМА ЗАКОНА
О ПЛАТАМА ЗАПОСЛЕНИХ У ИНСТИТУЦИЈАМА

ПРАВОСУЂА РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ

Проглашавам Закон о измјенама Закона о платама за-
послених у институцијама правосуђа Републике Српске,
који је Народна скупштина Републике Српске усвојила на
Тридесет деветој посебној сједници, одржаној 9. јула 2026.
године, а Вијеће народа 17. јула 2026. године констатовало
да се усвојени Закон о измјенама Закона о платама запосле-
них у институцијама правосуђа Републике Српске не одно-
си на витални национални интерес ниједног од конститу-
тивних народа у Републици Српској, чиме су се испунили
формално-правни услови за доношење указа.

Број: 01-020-2435/26 Предсједник
20. јула 2026. године Републике,
Бањалука Проф. др Синиша Каран, с.р.

З А КО Н
О ИЗМЈЕНАМА ЗАКОНА О ПЛАТАМА

ЗАПОСЛЕНИХ У ИНСТИТУЦИЈАМА ПРАВОСУЂА
РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ

Члан 1.
У Закону о платама запослених у институцијама пра-

восуђа Републике Српске (“Службени гласник Републике
Српске”, бр. 66/18, 54/19, 105/19, 49/21, 119/21, 68/22,
132/22, 48/24, 28/25 и 27/26) члан 11. мијења се и гласи:

“Плате запослених у судовима Републике Српске (у
даљем тексту: судови) разврставају се у платне групе и
одређују им се сљедећи коефицијенти за обрачун основне
плате:

1) прва платна група:
1. шеф Кабинета предсједника Врховног суда - висока

стручна спрема: 47,90;
2. секретар Врховног суда Републике Српске - висока

стручна спрема: 47,90;
3. секретар суда са 60 или више судија - висока стручна

спрема: 47,90;
4. секретар суда - висока стручна спрема: 39,91;
5. судски администратор у суду са 60 или више судија -

висока стручна спрема: 39,91;
6. шеф рачуноводства - висока стручна спрема: 37,78;
7. виши стручни сарадник у Врховном суду: 37,78;
8. руководилац унутрашње организационе јединице -

висока стручна спрема: 33,32;
9. виши стручни сарадник у окружном суду и Вишем

привредном суду: 33,32;
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10. стручни сарадник у основном и Окружном привред-
ном суду: 31,09;

11. стручни савјетник у основном суду: 31,09;
12. стручни савјетник у окружном суду: 31,09;
13. референт са високом стручном спремом: 31,09;
2) друга платна група:
1. референт са вишом стручном спремом: 22,81;
3) трећа платна група:
1. референт са средњом стручном спремом: 19,72;
4) четврта платна група:
1. висококвалификовани радник: 17,14;
2. квалификовани радник: 15,73;
3. неквалификовани радник: 14,82.”

Члан 2.
Члан 13. мијења се и гласи:
“Плате запослених у јавним тужилаштвима Републике

Српске (у даљем тексту: јавно тужилаштво) разврставају се
у платне групе и одређују им се сљедећи коефицијенти за
обрачун основне плате:

1) прва платна група:
1. секретар Републичког јавног тужилаштва - висока

стручна спрема: 47,90;
2. стручни сарадник главног тужиоца у Републичком

јавном тужилаштву: 47,90;
3. секретар јавног тужилаштва - висока стручна спрема:

39,91;
4. шеф рачуноводства - висока стручна спрема: 37,78;
5. стручни сарадник у Републичком јавном и окружном

јавном тужилаштву: 37,78;
6. руководилац унутрашње организационе јединице -

висока стручна спрема: 33,32;
7. стручни савјетник у окружном јавном тужилаштву:

31,08;
8. референт са високом стручном спремом: 31,08;
2) друга платна група:
1. шеф тужилачких истражилаца: 43,53;
2. тужилачки истражилац: 39,91;
3) трећа платна група:
1. референт са вишом стручном спремом: 22,81;
4) четврта платна група:
1. возач главног републичког јавног тужиоца: 21,72;
2. референт са средњом стручном спремом: 19,72;
5) пета платна група:
1. висококвалификовани радник: 17,14;
2. квалификовани радник: 15,73;
3. неквалификовани радник: 14,82.”

Члан 3.
Члан 15. мијења се и гласи:
“Плате запослених у Правобранилаштву Републике

Српске (у даљем тексту: Правобранилаштво) разврставају
се у платне групе и одређују им се сљедећи коефицијенти
за обрачун основне плате:

1) прва платна група:
1. правобранилац Републике Српске: 58,12;
2. замјеник правобраниоца Републике Српске: 50,13;
3. секретар Правобранилаштва: 47,90;
4. шеф Кабинета правобраниоца Републике Српске:

47,90;
5. помоћник правобраниоца Републике Српске: 41,40;
6. начелник одјељења: 41,40;
7. шеф рачуноводства: 37,78;

8. руководилац одсјека, шеф писарнице и интерни ре-
визор: 33,32;

9. стручни сарадник са високом стручном спремом:
31,08;

2) друга платна група:
1. сарадник са вишом стручном спремом: 22,81;
3) трећа платна група:
1. сарадник са средњом стручном спремом: 19,72;
4) четврта платна група:
1. послови висококвалификованог радника: 17,14;
2. послови квалификованог радника: 15,73;
3. послови неквалификованог радника: 14,82.”

Члан 4.
Члан 17. мијења се и гласи:
“Коефицијенти за обрачун основне плате директора, за-

мјеника и помоћника у Установама за извршење кривичних
и прекршајних санкција (у даљем тексту: Установа) износе:

1) директор Установе: 56,09;
2) замјеник директора Установе: 52,27;
3) савјетник директора: 44,75;
4) помоћник директора Установе: 41,40.”

Члан 5.
Члан 18. мијења се и гласи:
“Коефицијенти за обрачун основне плате полицајаца у

Установама, у зависности од послова и задатака које оба-
вљају, износе:

1) замјеник помоћника директора за службу обезбје-
ђења: 35,45;

2) начелник полиције: 31,08;
3) наредник полиције I класе: 28,95;
4) наредник полиције: 26,90;
5) старији полицајац I класе: 25,60;
6) старији полицајац: 25,42;
7) полицајац I класе: 23,37;
8) полицајац: 22,44.”

Члан 6.
Члан 19. мијења се и гласи:
“Плате осталих запослених разврставају се у платне

групе и одређују им се сљедећи коефицијенти за обрачун
основне плате:

1) прва платна група:
1. руководилац јединице за интерну ревизију: 40,48;
2. шеф рачуноводства: 37,78;
3. руководиоци унутрашњих организационих јединица:

36,20;
4. интерни ревизор: 33,32;
5. шефови одјељења и васпитачи васпитних колектива:

32,20;
6. виши стручни сарадник са високом стручном спре-

мом: 31,08;
2) друга платна група:
1. виши стручни сарадник са вишом стручном спремом:

22,81;
3) трећа платна група:
1. стручни сарадник са средњом стручном спремом:

19,72;
2. инструктор: 19,72;
4) четврта платна група:
1. послови висококвалификованог радника: 17,14;
2. послови квалификованог радника: 15,73;
3. послови неквалификованог радника: 14,82.”
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Члан 7.
Члан 22. мијења се и гласи:
“За плате запослених у Судској полицији Републике

Српске (у даљем тексту: Судска полиција) одређују се сље-
дећи коефицијенти за обрачун основне плате:

1) директор Судске полиције: 52,27;
2) замјеник директора Судске полиције, начелник

одјељења у Управи Судске полиције и инспектор Судске
полиције: 43,53;

3) начелник окружног центра Судске полиције: 37,78;
4) командиринтервентне јединицеСудскеполиције: 35,98;
5) замјеник начелника окружног центра Судске поли-

ције, инспектор у одјељењу у Управи судске полиције и
виши стручни сарадник: 33,32;

6) помоћник начелника окружног центра Судске поли-
ције: 28,95;

7) помоћник командира интервентне јединице Судске
полиције: 26,63;

8) виши наредник Судске полиције: 25,60;
9) наредник Судске полиције: 25,42;
10) виши полицајац Судске полиције: 23,37;
11) судски полицајац: 22,44;
12) референт са средњом стручном спремом: 19,72.”

Члан 8.
Члан 23. мијења се и гласи:
“За плате запослених у Центру за едукацију судија и

јавних тужилаца Републике Српске (у даљем тексту: Цен-
тар) одређују се сљедећи коефицијенти за обрачун основне
плате:

1) прва платна група:
1. директор Центра: 56,09;
2. помоћник директора: 47,90;
3. секретар Центра: 39,91;
4. начелник одјељења: 37,78;
5. виши стручни сарадник са високом стручном спре-

мом: 31,08;
2) друга платна група:
1. виши стручни сарадник са вишом стручном спремом:

22,81;
3) трећа платна група:
1. стручни сарадник са средњом стручном спремом:

19,72;
4) четврта платна група:
1. послови висококвалификованог радника: 17,14;
2. послови квалификованог радника: 15,73;
3. послови неквалификованог радника: 14,82.”

Члан 9.
Овај закон објављује се у “Службеном гласнику Репу-

блике Српске”, а ступа на снагу 1. августа 2026. године.

Број: 02/1-021-911/26 Предсједник
9. јула 2026. године Народне скупштине,
Бањалука Др Ненад Стевандић, с.р.

1698
На основу члана 80. став 1. тачка 4. Устава Републике

Српске, предсједник Републике д о н о с и

У К А З
О ПРОГЛАШЕЊУ ЗАКОНА О ИЗМЈЕНАМА ЗАКОНА
О ПЛАТАМА ЗАПОСЛЕНИХ У МИНИСТАРСТВУ
УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ

Проглашавам Закон о измјенама Закона о платама за-
послених у Министарству унутрашњих послова Републи-

ке Српске, који је Народна скупштина Републике Српске
усвојила на Тридесет деветој посебној сједници, одржаној
9. јула 2026. године, а Вијеће народа 17. јула 2026. годи-
не констатовало да се усвојени Закон о измјенама Закона о
платама запослених у Министарству унутрашњих посло-
ва Републике Српске не односи на витални национални
интерес ниједног од конститутивних народа у Републици
Српској, чиме су се испунили формално-правни услови за
доношење указа.

Број: 01-020-2432/26 Предсједник
20. јула 2026. године Републике,
Бањалука Проф. др Синиша Каран, с.р.

З А КО Н
О ИЗМЈЕНАМА ЗАКОНА О ПЛАТАМА ЗАПОСЛЕНИХ
У МИНИСТАРСТВУ УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА

РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ

Члан 1.
У Закону о платама запослених у Министарству

унутрашњих послова Републике Српске (“Службени гла-
сник Републике Српске”, бр. 28/25 и 27/26) члан 10. мијења
се и гласи:

“Коефицијенти за обрачун основне плате из члана 5.
став 2. овог закона за полицијске службенике, у зависности
од послова и задатака које обављају, износе:

I платна група
1. директор полиције ВСС 61,20
II платна група
2. замјеник директора полиције ВСС 58,20
III платна група
3. помоћник директора полиције ВСС 56,13
IV платна група
4. начелник управе ВСС 55,08
V платна група
5. начелник Службе ВСС

53,066. командант Специјалне антитеро-
ристичке јединице ВСС

7. начелник Управе за полицијску обуку ВСС
VI платна група
8. начелник Центра за обуку ВСС

51,329. начелник полицијске управе I катего-
рије ВСС

10. командант Жандармерије ВСС
VII платна група
11. замјеник начелника управе ВСС

49,1912. начелник полицијске управе II кате-
горије ВСС

VIII платна група
13. замјеник начелника Управе за поли-
цијску обуку ВСС

47,0514. замјеник команданта Специјалне ан-
титерористичке јединице ВСС

15. начелник полицијске управе III кате-
горије ВСС

IX платна група
16. предсједник Полицијског одбора ВСС

44,74

17. члан Полицијског одбора ВСС
18. стручни савјетник ВСС
19. замјеник начелника Центра за обуку ВСС
20. замјеник начелника полицијске упра-
ве I категорије ВСС

21. замјеник команданта Жандармерије ВСС


