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На основу члана 126. став 5. Закона о раду (“Службени гласник Републике Српске”, бр. 1/16, 66/18, 91/21 – Одлука 

Уставног суда Републике Српске и 119/21) и члана 76. став 2. Закона о републичкој управи (“Службени гласник Републике 
Српске”, бр. 115/18, 111/21, 15/22 и 56/22), министар рада и борачко-инвалидске заштите, 23. јуна 2022. године,  д о н о с и

ПРАВИЛНИК
О ИЗМЈЕНАМА ПРАВИЛНИКА О САДРЖАЈУ ПИСМЕНОГ ОБРАЧУНА ПЛАТЕ

Члан 1.
У Правилнику о садржају писменог обрачуна плате (“Службени гласник Републике Српске”, број 18/22) у члану 2. у 

тачки 2) подт. 2. и 3. бришу се.
Досадашње подт. 4, 5. и 6. постају подт. 2, 3. и 4.

Члан 2.
У члану 4. у ставу 1. Прилог 1. замјењује се новим Прилогом 1, који чини саставни дио овог правилника.

Члан 3.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.

Број: 16-04/2-020-14-4/22
23. јуна 2022. године Министар,
Бањалука Душко Милуновић, с.р.

ПРИЛОГ 1.

ОБРАЗАЦ ПИСМЕНОГ ОБРАЧУНА ПЛАТЕ

I ПОДАЦИ О ПОСЛОДАВЦУ  II ПОДАЦИ О РАДНИКУ
1. Пословно име  1. Име и презиме
2. Адреса и сједиште  2. Назив радног мјеста
3. ЈИБ  3. Коефицијент
4. Назив банке  4. Цијена рада

Број рачуна

 

5.

Други елементи за 
обрачун основне плате 
утврђени колективним 
уговором и уговором 
о раду

       6. Основна плата
  7. Године радног стажа

 8. Основни лични од-
битак

 
9.

Укупан лични одбитак 
по основу пореске 
картице:

 9.1. за издржаване чланове 
уже породице

 9.2. за камате плаћене на 
стамбени кредит

 9.3. за уплаћене премије 
животног осигурања

 10. Назив банке
 Број рачуна
 11. Е-mail
     

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Српске”.
Број: 04/1-012-2-2248/22 Предсједник
23. јуна 2022. године Владе,
Бањалука Радован Вишковић, с.р.

На основу члана 43. ст. 1. и 6. Закона о Влади Репу-
блике Српске (“Службени гласник Републике Српске”, 
број 118/08), члана 18. Закона о систему јавних служби 
(“Службени гласник Републике Српске”, бр. 68/07, 109/12 
и 44/16), члана 14. став 7. Закона о ученичком стандарду 
(“Службени гласник Републике Српске”, број 72/12) и чла-
на 4. став 2. Закона о министарским, владиним и другим 
именовањима Републике Српске (“Службени гласник Ре-
публике Српске”, број 41/03), Влада Републике Српске, на 
175. сједници, одржаној 23.6.2022. године,  д о н о с и

Р Ј ЕШЕЊЕ
О ИМЕНОВАЊУ ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА 

ЈАВНЕ УСТАНОВЕ СРЕДЊОШКОЛСКИ ДОМ 
БАЊАЛУКА

1. Синиша Овука именује се за вршиоца дужности ди-
ректора Јавне установе Средњошколски дом Бањалука на 
период до два мјесеца.

2. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 
објављивања у “Службеном гласнику Републике Срп-
ске”.

Број: 04/1-012-2-2249/22 Предсједник
23. јуна 2022. године Владе,
Бањалука Радован Вишковић, с.р.
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III ПОДАЦИ О ПЕРИОДУ НА КОЈИ СЕ ОДНОСИ ОБРАЧУН:
             
Година Мјесец Дани Од: .......................... До: ........................
             
IV ОБРАЧУН ПЛАТЕ И НАКНАДЕ ПЛАТЕ:
             
Ред-
ни 
бр.

Опис Часови Основица Стопа (%) Износ

1. Редовни рад     
2. Накнаде плате са посебно исказаним основом:     
2.1 годишњи одмор     
2.2 привремена спријеченост за рад     
2.3 празник и други дани у које се по закону не ради     
2.4 плаћено одсуство     
2.5 породиљско одсуство     
2.6 одсуство са рада до којег је дошло без кривице радника     

2.7 удаљења са рада због непоштовања радне дисциплине и повреде радне 
обавезе     

3. Увећање плате по основу:     
3.1 радног стажа     
3.2 прековременог рада     
3.3 ноћног рада     
3.4 рада на радном мјесту са отежаним условима рада     
3.5 радног учинка     
3.6 рада празником и у друге дане у које се по закону не ради     

3.7 друга увећања прописана колективним уговором, општим актом и угово-
ром о раду     

4. Друга примања по основу рада:     
4.1 накнада трошкова превоза код доласка на посао и повратка с посла     
4.2 накнада за повећане трошкове боравка за вријеме боравка на терену     
4.3 трошкови топлог оброка     

4.4 друга примања утврђена законом, колективним уговором, општим актом и 
уговором о раду (дежурства, приправност и друго)     

5. Бруто плата и накнада плате     
6. Доприноси за обавезно осигурање (укупно):     
6.1 допринос за пензијско и инвалидско осигурање     
6.2 допринос за здравствено осигурање     
6.3 допринос за осигурање од незапослености     
6.4 допринос за осигурање за дјечју заштиту     
7. Порез на доходак     
8. Уплата у добровољни пензијски фонд     
9. Нето плата и накнада плате     
10. Посебан допринос     
11. Обуставе     
12. Укупан износ за исплату     

             
V РОК ОДРЕЂЕН ЗА ИСПЛАТУ ПЛАТЕ И НАКНАДЕ ПЛАТЕ:  
  
VI НАЧИН ДОСТАВЉАЊА ПИСМЕНОГ ОБРАЧУНА ПЛАТЕ:
Материјални облик: □ Електронски облик: □  

 

Потпис овлашћеног лица: Печат послодавца:

1305 
На основу члана 10. Закона о вјештацима Републике 

Српске (“Службени гласник Републике Српске”, број 74/17), 
Министарство правде Републике Српске  с а ч и њ а в а

ДОПУНУ
ЈЕДИНСТВЕНЕ ЛИСТЕ ВЈЕШТАКА

Допуњава се Јединствена листа вјештака, број: 
08.020/704-144/20, од 27.10.2020. године (“Службени гла-
сник Републике Српске”, бр. 110/20, 15/21, 22/21, 25/21, 

35/21, 45/21, 50/21, 76/21, 77/21, 84/21, 101/21, 107/21, 
113/21, 120/21, 10/22, 11/22 и 45/22), како слиједи:

26) ВЈЕШТАЦИ ИЗ ОБЛАСТИ ИНФОРМАТИЧКО-
ТЕЛЕКОМУНИКАЦИОНЕ ТЕХНОЛОГИЈЕ

3. Дражен (Мићо) Маринковић, Улица Светог Саве 19, 
Прњавор, доктор наука рачунарства и информатике, теле-
фон број: 065/524-750, Рјешењем број: 08.020/704-43/22, 
од 29.6.2022. године, именован је за вјештака из области 
информатичко-телекомуникационе технологије.
Број: 08.020/704-144/20
29. јуна 2022. године Министар,
Бањалука Антон Касиповић, с.р.


